MUNICIPIO DE ARIRANHA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ. 45.117.116/0001-43

Rua: Dr. Oliveira Neves, 476 - Telefone: (17)3576-9200 - CEP: 15.960-000
E-mail: secretaria@ariranha.sp.gov.br

ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO — MODELO PADRAO

Edital de Chamamento Publico 01/SEDS/CEI/2023

1. Identificac&o do projeto

1.1. Instituicdo proponente: Municipio de Ariranha

1.2 CNPJ: 45.117.116/0001-43

1.3 Enderec¢o completo (Rua, Numero, Complemento, CEP, Cidade e UF): Rua Dr. Oliveira Neves, n° 476
— Centro — CEP. 15960-031, Ariranha, Sao Paulo

1.4 Telefones: (17) 3576-9200/ (17) 3576-9221 / (17) 99742-6301

1.5 E-mail da Organizac¢éo: diretoriacultura@ariranha.sp.gov.br

1.6 Site: www.pmariranha.com.br

1.7 Banco: Banco do 1.8 Agéncia: 6659-1 1.9 Conta: 11.190-2

Brasil

1.10 Certificacgdes:

CEBAS ( ) OSCIP ()

Utilidade Publica: Federal ( ) Estadual ( ) Municipal (x) Conselho

Municipal de Assisténcia Social - CMAS (x)  Conselho Municipal do Idoso - CMI (x)Conselho Estadual
do ldoso ( )

1.11 Nome do Responsével legal: Emerson Antonio Trovo

1.12 E-mail pessoal: secretaria@ariranha.sp.gov.br

1.13 RG n°: I Orgédo Expedidor: Secretaria da Seguranga Publica do
Estado de S&o Paulo

1.14 Outros Participes — Interveniente (inserir mais linhas, se necessario):

Nome: CNPJ:

Nome: CNPJ:

2 - Apresentacédo da Organizacao

2.1. Historico da organizacgédo (com apresentacdo de dados e informacgdes relevantes sobre a area de
atuacao): A Prefeitura Municipal de Ariranha foi fundada em 27/12/1974 e desde entdo tem
desempenhado um papel fundamental no desenvolvimento e bem-estar da comunidade ariranhense. Ao
longo dos anos, a prefeitura tem se dedicado a promover o crescimento econémico, social e cultural do
municipio, buscando sempre a exceléncia na prestacao de servigos publicos.

A prefeitura atua em diversas areas, incluindo educacéo, salde, infraestrutura, cultura, esporte e lazer,
buscando sempre atender as necessidades da populacéo de forma eficiente e transparente. Com uma
equipe qualificada e comprometida, a prefeitura tem implementado politicas publicas que visam melhorar a
qualidade de vida dos ariranhenses.

Dados Relevantes
Populacéo: 7.602 pessoas [2022]
Extensao territorial: 132,624 km? [2022]

3. Apresentacédo do Projeto

3.1. Nome do Projeto: Historias de Vida Escritas

3.2. Eixo Temaético: Eixo VII: Cultura, Esporte, Turismo e Lazer

3.2.1. Sub-Eixo: ii. Projetos que estimulem as pessoas idosas a desenvolverem e participarem de
atividades e produtos culturais, incluindo o registro de suas memorias, a organizagao de eventos aonde a
pessoa idosa possa colocar suas experiéncias e transmitir informacdes ao publico, conforme artigo 8°,
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inciso VII, itens “c” e “d”, da Lei Estadual n® 12.548/2007 e artigo 10, inciso VII, itens “c” e “d”, da Lei
Federal n° 8.842/1994 e suas respectivas alteracdes;

3.2.2. Periodo de Execugdo — Inicio: 12 meses a partir da assinatura do contrato Término: 12 meses
apos a assinatura do contrato

3.3. Identificacéo do Objeto (descrever de forma resumida o Projeto): O Projeto "Histérias de Vida
Escritas" consiste na producéo de um livro coletivo envolvendo 45 participantes assistidos pelo Centro de
Referéncia de Assisténcia Social. A iniciativa visa valorizar a experiéncia de vida dos idosos, promover a
integracdo comunitaria e combater a soliddo por meio da criacdo colaborativa de uma obra literaria. O
livro, composto por 160 exemplares, sera resultado de um processo que inclui capacitagéo presencial e
online, proporcionando beneficios tanto para os participantes quanto para a comunidade em geral.

3.4. Caracteriza¢do socioecondmica da regido e do servico a ser qualificado: A regido de Ariranha, Sao
Paulo, Brasil, apresenta uma diversidade socioeconémica que molda o cenario em que o servi¢o a ser
gualificado sera implementado. Com uma populagéo variada, que inclui diferentes faixas etarias, destaca-
se a presenca significativa de idosos, grupo diretamente beneficiado pelo servigo proposto. Os indicadores
sociais, como educacao e acesso a servi¢os béasicos, revelam variacdes, ressaltando a importancia de
adaptar o servico as necessidades especificas da comunidade.

A economia local é caracterizada por setores agricolas e pequenos comércios, sendo essencial
compreender essas dindmicas para contextualizar a participa¢do da comunidade no projeto. A
infraestrutura, incluindo transporte publico, salde e lazer, desempenha papel crucial na participacéo da
populacdo em iniciativas locais, sendo vital avaliar o acesso a esses servicos.

Ariranha também possui uma rica diversidade cultural, expressa em tradi¢des, festivais locais e
manifestagfes artisticas. Integrar o servigo a cultura local é fundamental para sua aceitagédo e efetividade.
Quanto ao servigo proposto, destaca-se sua énfase na participagdo ativa de idosos, reconhecendo a
importancia de suas experiéncias e habilidades, e estimulando a construgéo de vinculos sociais.

3.5. Abrangéncia Geogréfica- Indicagéo da divisdo administrativa do Estado, referente as Secretérias afins
do objeto do projeto, bem como, o local de desenvolvimento das atividades, identificando os municipios da
regido de atuacdo, bem como se o projeto € municipal, regional ou

estadual nos termos das definicbes deste Edital.: O projeto tera sua implementagdo centrada no municipio
de Ariranha, localizada no estado de Sao Paulo, Brasil. Ariranha faz parte da divisdo administrativa do
estado e esta vinculada a conselhos e diretorias afins do objeto do projeto, tais como o Conselho
Municipal da Cultura, Conselho Municipal da Pessoa Idosa, Assisténcia Social e Educacéo.

Considerando a localizagcéo estratégica do municipio, as atividades do projeto serdo desenvolvidas
principalmente em Ariranha, abrangendo sua area urbana e possivelmente estendendo-se a localidades
préximas. A intencéo é promover o servigo qualificado em locais que se beneficiem diretamente das acdes
propostas.

Ademais, a colaboragdo com conselhos e diretorias afins visa fortalecer a sinergia entre o projeto e as
iniciativas governamentais locais, garantindo uma integracdo eficaz com as politicas publicas existentes.

Dessa forma, a abrangéncia geografica do projeto concentra-se em Ariranha, mas sua influéncia pode se
estender a municipios vizinhos, formando uma rede colaborativa que fortalece as atividades propostas. A
colaboracéo estreita com conselhos e diretorias pertinentes garante uma implementacédo alinhada com as
diretrizes governamentais e uma integracdo efetiva na comunidade local.

3.6. Justificativa - Justificar a pertinéncia e necessidade do projeto, apresentando dadosestatisticos e
sociais que apontem a necessidade da intervencao proposta.: O Historias de Vida Escritas surge da
necessidade de atender as demandas especificas de uma populagdo em envelhecimento em nossa
regido, conforme indicado pelos dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). O
aumento da expectativa de vida destaca a importancia de programas que oferecam suporte a esse
segmento da populacao.

E notério que muitos idosos enfrentam questdes de soliddo e isolamento social, problemas que o Projeto
Historias de Vida Escritas busca mitigar ao proporcionar um espaco de interacéo e colaboragéo entre os
participantes. Além disso, estudos apontam que atividades culturais e criativas tém impactos positivos na
salide mental e emocional dos idosos. Nesse sentido, a producéo coletiva de um livro ndo apenas
oferece estimulo cognitivo significativo, mas também contribui para o bem-estar geral dos participantes.

A iniciativa visa resgatar e valorizar as experiéncias de vida dos idosos, reconhecendo a riqueza dessas
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vivéncias muitas vezes subestimadas. Ao compartilharem suas histérias na criacédo do livro coletivo, os
participantes ndo apenas preservam a cultura local, mas também promovem uma maior integracao entre
diferentes geracdes, fortalecendo os lagos comunitarios.

Além dos beneficios sociais e culturais, o Projeto Histérias de Vida Escritas possui um potencial impacto
econdmico positivo. A producéo do livro coletivo pode contribuir para a promocao do turismo cultural e
valorizagdo de produtos locais, enriquecendo nao apenas a vida dos participantes, mas também a
comunidade como um todo.

3.7. Valor Total da Proposta: R$73.120,10

4. Objetivos do Projeto

4.1. Objetivo Geral: O projeto tem como objetivo promover a¢des que valorizem as habilidades e vivéncias
das pessoas idosas, considerando as caracteristicas associadas a idade e reconhecendo a importancia de
uma vida ativa em todas as fases do ciclo de vida. Além disso, busca estimular a construcao de vinculos
sociais entre 0s idosos participantes.

Acredita-se que essa iniciativa tera um impacto significativo na salde mental dos idosos ao ampliar a
convivéncia social, melhorar a qualidade de vida e valorizar suas histérias de vida, experiéncias e saberes.
O projeto visa ndo apenas proporcionar atividades enriguecedoras, mas também fortalecer o tecido social
ao criar um ambiente propicio para a troca de experiéncias e a construcao de lagos interpessoais entre 0s
participantes idosos.

4.2. Objetivo(s) Especifico(s): Valorizar Habilidades e Vivéncias; Estimular uma Vida Ativa em Todas as Fases
do Ciclo de Vida; Construir Vinculos Sociais; Contribuir para a Saude Mental; Enriquecer a Qualidade de
Vida; Valorizar a Histéria de Vida e Experiéncias; Estimular a Troca de Saberes.

5. Beneficiarios — publico alvo a ser abrangido

5.1. Beneficiarios Diretos (especificar): Os beneficiarios diretos do projeto englobam uma variedade de
grupos, cada um contribuindo para o alcance dos objetivos propostos. Em primeiro lugar, temos os
préprios participantes idosos, os principais destinatarios das atividades. Eles experimentarao beneficios
diretos, incluindo a valorizacéo de suas habilidades, a promocado de uma vida ativa adaptada a idade, a
construcdo de vinculos sociais, e a contribuicdo para a melhoria de sua saide mental e qualidade de vida.

A comunidade local como um todo também é uma beneficiaria direta, experimentando o impacto positivo
das interacdes intergeracionais, enriquecimento cultural através da valorizacédo das historias de vida dos
idosos, e o fortalecimento dos lagcos sociais, contribuindo para a constru¢do de uma comunidade mais
coesa e inclusiva.

Os profissionais envolvidos na implementacdo do projeto, como facilitadores, coordenadores e membros
da equipe, séo beneficiados tanto profissional quanto pessoalmente, contribuindo para o bem-estar dos
idosos e o desenvolvimento da comunidade.

5.2. Beneficiarios Indiretos (especificar): Além disso, os familiares dos participantes também serédo
beneficiados indiretamente, testemunhando o bem-estar, satisfacao e integracdo social de seus entes
gueridos, contribuindo para um ambiente familiar mais saudavel.

Por fim, as instituicdes locais, como centros comunitarios, associacfes de moradores e 6rgaos
governamentais, também podem colher beneficios da promocéo de atividades que fortalecem o tecido
social da comunidade e enaltecem a cultura local. Em conjunto, esses beneficiarios diretos formam uma
rede interconectada que impulsionara o sucesso e o0 impacto positivo abrangente do projeto na
comunidade.

6. Metodologia - Descrever o método aplicado e a dinamica do trabalho.

O projeto "Historias de Vida Escritas" adota uma metodologia inclusiva e participativa, focada em atender
as necessidades especificas da populacao idosa. A dindmica do trabalho € estruturada em varias etapas
gque promovem interacdo, aprendizado colaborativo e expresséao criativa.

Inicia-se com a identificac@o de idosos interessados, incentivando a adeséo por meio de campanhas de
conscientizacdo. O professor passa por capacitacdes presenciais e online, totalizando 4 horas na
presencial e sem limite na online, abordando técnicas de escrita, no¢des basicas de diagramacao e a
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importéancia da preservacdo da memodria.

/A definicdo do tema e contetdo do livro coletivo ocorre de maneira conjunta, considerando as experiéncias
e interesses dos participantes. Sessdes de escrita colaborativa sao conduzidas, onde os idosos
compartilham suas histérias e contribuem para a construcéo do livro, orientados por profissionais
especializados.

A producao do livro segue padrdes de qualidade, incluindo elaboracdo da capa, registro de ISBN,
diagramacé&o e impresséo, resultando em 160 exemplares. Cada participante recebe uma sacola
personalizada contendo o livro, proporcionando um elemento tangivel para o reconhecimento de sua
contribuic&o.

Além disso, séo distribuidos marca paginas e certificados a todos os participantes, reconhecendo sua
participacdo e fortalecendo o sentimento de realizacdo. Integracdo de atividades culturais complementares,
como eventos de leitura, exposi¢cdes e langcamento do livro, promovem a valorizacao da producao cultural
dos idosos.

O projeto também inclui estratégias para acompanhamento pés-projeto, estimulando a continuidade das
atividades e o fortalecimento dos vinculos sociais estabelecidos. A metodologia adotada visa ndo apenas a
producéo de um livro, mas também a promog¢é&o do bem-estar, integracao social e o estimulo a criatividade
dos participantes idosos. O processo € flexivel e adaptavel, garantindo uma experiéncia enriquecedora para
todos os envolvidos.

7. Resultados esperados — Definir os resultados quantitativos e qualitativos a serem atingidos (descricéo
pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividadesa ser executadas,
devendo esclarecer com preciséo e detalhamento aquilo que se pretende realizar ou obter, bem como quais
0s meios utilizados para tanto)

O projeto "Histdrias de Vida Escritas" almeja alcangar resultados mensuraveis e qualitativos, visando
enriquecer culturalmente e promover o bem-estar de idosos por meio da produgéo colaborativa de um livro
gue valorize suas historias de vida e experiéncias.

Em termos quantitativos, a meta é envolver ativamente 45 idosos nas atividades do projeto. Esse objetivo
sera alcancado por meio de convite as pessoas idosas que ja fazem parte do Servi¢co de Convivénvia e
Fortalecimento de Vinculos, campanhas de divulgacdo, palestras em instituicdes locais e visitas
domiciliares para incentivar a participacao.

A producao do livro é outra pega-chave, com a meta de publicar um livro coletivo composto por 160
exemplares. O processo incluira sessdes de escrita colaborativa, revisdo por profissionais especializados,
diagramacdo, registro de ISBN e impresséo.

A capacitacao dos participantes é essencial, e a meta é realizar 4 horas de treinamento presencial e online
(sem limite) para todos os envolvidos. Isso sera alcancado por meio do desenvolvimento de material
didatico, workshops presenciais e plataformas online para treinamento.

A integracao comunitéria € um aspecto fundamental, e o projeto busca realizar trés eventos culturais para
integrar os idosos a comunidade. Esses eventos incluirdo o langamento do livro, exposic¢des e leituras
publicas.

Em termos qualitativos, o projeto visa impactar positivamente o bem-estar e a saide mental dos
participantes. Isso sera avaliado por meio de indicadores como aumento na satisfacéo e relatos de bem-
estar, utilizando avaliagcdes antes e depois do projeto, além de feedbacks regulares durante as atividades.

A integracao social € outro aspecto qualitativo, e a meta é observar um crescimento na formacéo de lagos
sociais entre os idosos. Isso sera avaliado por meio de observacao direta, entrevistas e depoimentos para
entender as relagdes sociais estabelecidas ao longo do projeto.

O reconhecimento da comunidade é crucial, e o projeto busca ser reconhecido localmente. Esse
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reconhecimento sera monitorado por meio da cobertura na midia local, feedback da comunidade e
participacdo em eventos culturais.
A preservacdo cultural € um dos objetivos centrais, e a meta € valorizar e preservar as historias de vida dos

idosos. Isso sera alcancado por meio da coleta de depoimentos, registros fotograficos e documentacgéo do
processo de producéo do livro.

Os meios utilizados para atingir esses resultados incluem estratégias de divulgacédo e sensibilizacao,

capacitacdo com material didatico impresso e online, profissionais especializados para a produgéo do livro,
promocé&o de eventos culturais e avaliacdo de resultados por meio de pesquisas de satisfacéo, entrevistas,
observacgédo direta e andlise de dados quantitativos.

Ao unir esses esforgos, o projeto "Histérias de Vida Escritas" busca ndo apenas cumprir suas metas
guantitativas, mas também impactar positivamente a vida dos idosos participantes, promovendo a
preservacgédo cultural e fortalecendo os lagos comunitérios.

8. Processo de Monitoramento e Avaliagdo — Apresentar os indicadores quantitativos e
qualitativos a partir dos resultados definidos, bem como os meios de verificagcdo a serem utilizados,
levando em consideragéo a andlise do territorio e da politica local. (inserir quantas linhas forem necessarias)

Indicadores . o . e
Resultado(s) qualitativos Indicadores quantitativos Meios de Verificacdo
Participagdo Ativa |[Engajamento: NUmero de Participantes: Meios de Verificacao:

dos ldosos

Observacgéo do
entusiasmo e
envolvimento dos
idosos nas atividades.
Feedbacks verbais e
expressoes de
satisfac8o durante as
sessoOes.

Registro do nimero total de idosos
envolvidos no projeto.

Registros de presenca nas
atividades.

Entrevistas individuais para
avaliar o impacto percebido
pelos participantes.

Producgé&o do Livro
Coletivo

Qualidade do
Conteudo:

Avaliacdo da riqueza
narrativa e
representatividade das
histérias
compartilhadas.
Revisdo qualitativa do
conteldo por
especialistas.

Numero de Exemplares
Produzidos:

Contagem dos exemplares
impressos.

AvaliacOes de especialistas
em escrita e reviséo.
Contagem fisica dos
exemplares impressos.

Integracéo
Comunitaria por
Meio de Eventos

Participacéo
Comunitéaria:
Percepcao da

NuUmero de Participantes nos
Eventos:
Contagem do publico presente nos

Meios de Verificacdo:

Pesquisas de opiniéo na

Culturais comunidade sobre a |eventos culturais. comunidade.
relevancia dos eventos Registros de presenca nos
culturais. eventos.
Feedbacks e
comentarios da
comunidade local.
Bem-Estar e Relatos de Bem-Estar: |Avaliacdo de Bem-Estar (Escala  |[Meios de Verificagdo:

Salde Mental dos
Participantes

Percepcéo dos
participantes sobre o

impacto positivo em

Subjetiva):
Utilizacao de escalas subjetivas

para medir o bem-estar percebido.

Entrevistas individuais.

Aplicacéo de escalas de
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seu bem-estar. avaliacdo antes e depois do
Expresséo de projeto.

satisfacdo e
contentamento durante
as atividades.

Reconhecimento |[Cobertura na Midia NUmero de Menc¢des na Midia: Clipping de noticias.

da Comunidade |Local: Contagem do ndmero de vezes Registro de menc¢des nas
Presenca do projeto  |que o projeto foi mencionado na redes sociais e veiculos
em veiculos de midia local. locais.

comunicacao locais.
Avaliacdo qualitativa
da representacdo na

midia.
Preservacéo Reconhecimento da  |[NUmero de Histérias Preservadas: |[Entrevistas individuais.
Cultural por Meio  Importancia Cultural: |Contagem das historias Avaliacé@o de especialistas
do Livro Coletivo  |[Percepc¢édo dos compartilhadas no livro. em preservacao cultural.

participantes sobre a
valorizagdo de suas
histérias.

Avaliacéo qualitativa
da representatividade
cultural no livro.

9. Recursos humanos - Descrever as funcées desempenhadas por todos os profissionais edemais
agentes do Projeto, identificando a forma de contratacéo, respeitando a legislacéo
vigente. (inserir quantas linhas forem necessérias)

Formacéo NC de Vinculo (CLT,
Profission Funcéo no projeto horas/més Prestador de Servicgos,
al (cargo) Voluntario)
Presidente do Fiscalizar a execucéo 30 Voluntario
Conselho
Municipal da
Pessoa Idosa
Presidente do Fiscalizar a execucéo 30 Voluntario
Conselho
Municipal da
Cultura
Assistente Social |Acompanhar o desenvolvimento 30 \Voluntario
Professor Desenvolvimento em sala* - aplicagdo |120 Prestador de Servigos
da metodologia definida no
planejamento

10. Cronograma de execucéo do Projeto - Especificar més a més, quais a¢des/atividades seréo
desenvolvidas. (inserir quantas linhas forem necessarias)

Plano de Trabalho Anual

Atividades/Més 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Realizag&o de reunibes X
internas para alinhamento da
equipe.

Desenvolvimento de
materiais de sensibilizacao.
Inicio das campanhas de
divulgacado nas redes sociais
e comunidade local.
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Visitas domiciliares para X
identificacao de idosos
interessados.

Realizagéo de palestras em
instituicdes locais.

Inicio das inscrictes e
levantamento de dados dos
participantes.

Desenvolvimento do material X X
didatico.

Realizagéo de workshops
presenciais e online.
Monitoramento do progresso
e participacdo dos idosos.

Sessodes de brainstorming e X X
definicdo do tema do livro.
Identificacdo das historias e
experiéncias a serem
compartilhadas.

Orientacdo dos participantes
na elaboracéo de seus
relatos.

Inicio das sessoes de escrita X X
colaborativa.

Revisao constante do
contetido com feedbacks
individuais.

Integracao de atividades
lidicas para estimular a
criatividade.

Coleta final das historias.
Inicio do processo de registro
de ISBN.

Diagramacéo e revisao
profissional.

Planejamento e divulgacdo
dos eventos culturais.
Realizag&o de exposi¢cdes
pré-langamento do livro.
Leituras publicas e
participacdo em eventos
locais.

Lancamento oficial do livro
coletivo.

Distribuic&o de certificados
a0s participantes.
Avaliacdo final do projeto e
planejamento para
continuidade.
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10.1 Monitoramento de EXGCUQéO (inserir quantas linhas forem necessarias)

Indicador Fisico Duracao

Meta Etapa/Fase Unidade Quantidade Inicio Término
Participagdo |Preparacéo e Pessoas 1° més 1°més
Ativa dos Sensibilizacdo
Idosos
Capacitagdo |Realizacdo de Horas 2° e 3° més 2° e 3° més
dos \Workshops
Participantes
Definicdo do |ldentificacdo de Historias 4° e 5° més 4° e 5° més
Tema e Histérias
Conteudo
Sessdes de  |Participagdo nas Pessoas 6° e 7° més 6° e 7° més
Escrita Sessdes
Colaborativa
Produgcdo do |Livros Registrados  [Livros 8° més 8° més
Livro com ISBN
Eventos Participagcdo nos Pessoas 9° més 9° més
Culturais e Eventos
Integracéo
Comunitaria
Lancamento |Certificados Certificados 10°e 11°més  |10° e 11° més
do Livro e Entregues
Entrega de
Certificados

11. Plano de Aplicagéo (em Reais R$) (inserir quantas linhas forem necessérias)

Natureza da despesa Total Concedente Proponente

Iltem de Especificacédo

despesa
PAPEL A4 ECO PREMIUM |R$539,80 LIVRARIA SANTARITA [MUNICIPIO DE
SULFITE 500 FLS CX C/10 ARIRANHA
LAPIS MULTICOLORN.2 |R$149,76 LIVRARIA SANTARITA [MUNICIPIO DE
PRETO CX C/ 144 ARIRANHA
LAPISDE |24 CORES R$39,98 LIVRARIA SANTARITA [MUNICIPIO DE
COR ARIRANHA
PASTA ABA [ELASTICO R$58,00 LIVRARIA SANTARITA [MUNICIPIO DE

PLASTICA ARIRANHA

MARKETING [CAMPANHASDE [R$600,00 JOSE AUGUSTO MUNICIPIO DE
DIGITAL MIDIA SOCIAL ARANHA - MEI ARIRANHA
EVENTOS DE[ORGANIZACAO DE |[R$400,00 JOSE AUGUSTO MUNICIPIO DE
LANCAMENT [EVENTOS DE ARANHA - MEI ARIRANHA
OE LANCAMENTO E
PROMOCAO |ABERTURA



mailto:secretaria@ariranha.sp.gov.br

MUNICIPIO DE ARIRANHA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ. 45.117.116/0001-43

Rua: Dr. Oliveira Neves, 476 - Telefone: (17)3576-9200 - CEP: 15.960-000
E-mail: secretaria@ariranha.sp.gov.br

PRODUCAO
DE LIVRO

-PRODUCAO DE 1
TITULO COLETIVO
PARA 45 PESSOAS,
160 EXEMPLARES
(CAPA EM PAPEL
TRIPLEX 250G, 4X4
CORES, 15,5X23
CM, COM
ORELHAS, MIOLO
EM PAPEL OFFSET
90G (ALTA
ALVURA), 4X4
CORES, 140 A 150
PAGINAS,
FRESADO E
COLADO PUR).
DIAGRAMAGAO,
REGISTRO DE ISBN
(FICHA
CATALOGRAFICA),
MONTAGEM DA
CAPA.

- 45 SACOLAS EM
TNT
PERSONALIZADA
(30X40CM, 1X0
COR);

- CAPACITACAO
PRESENCIAL (4H) E
ON-LINE (SEM
LIMITE);

- MARCA PAGINAS;
- CERTIFICADOS A
TODOS OS
PARTICIPANTES.

R$47.098,60

LTDA

CANAL 6 EDITORA

MUNICIPIO DE
ARIRANHA

PROFESSOR

PEDAGOGO

R$24.233,96

Prestador de Servicos

MUNICIPIO DE
ARIRANHA

12. Cronogramade Desembolso (em Reais R$)* (inser

ir quantas linhas forem necessarias)

Plano de Trab

alho Anual

Iltem de
despesa

Cat.
Economica
(aquisicdo /
custeio )

10
més

20
més

30
més

40
més

50
més

60
més

70
més

80
més

e
més

100
més

11°
més

120
més

PAPEL
SULFITE

3.3.90.30 R$49,07

R$49,07|R$49,07|R$49,07

R$49,07

R$49,07

R$49,07

R$49,07

R$49,07

R$49,07

R$49,07

LAPIS
PRETO

3.3.90.30 R$13,61

R$13,61|R$13,61|R$13,61

R$13,61

R$13,61

R$13,61

R$13,61

R$13,61

R$13,61

R$13,61

LAPIS DE
COR

3.3.90.30 R$3,63

R$3,63 |R$3,63 |R$3,63

R$3,63

R$3,63

R$3,63

R$3,63

R$3,63

R$3,63

R$3,63

PASTA ABA

3.3.90.30 R$5,27

R$5,27 |R$5,27 [R$5,27

R$5,27

R$5,27

R$5,27

R$5,27

R$5,27

R$5,27

R$5,27

MARKETING
DIGITAL

3.3.90.39 R$54,54

R$54,54|R$54,54 [R$54,54

R$54,54

R$54,54

R$54,54

R$54,54

R$54,54

R$54,54

R$54,54
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EVENTOS [3.3.90.39 R$36,36 |[R$36,36]R$36,36 [R$36,36 [R$36,36|R$36,36 [R$36,36|[R$36,36|R$36,36|R$36,36]R$36,36
DE
LANCAMEN
TOE B
PROMOCAOQO
PRODUCAO [3.3.90.39 R$4.281 |R$4.281|R$4.281|R$4.281 |R$4.281|R$4.281 [R$4.281|R$4.281|R$4.281|R$4.281|R$4.281
DE LIVRO 69 69 69 69 69 69 69 69 69 69 69
PROFESSO [3.3.90.39 R$2.212 |R$2.212|R$2.212|R$2.212|R$2.212|R$2.212 |R$2.212|R$2.212|R$2.212|R$2.212|R$2.212
R 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
TOTAL/MES R$6.656 |R$6.656|R$6.656 |R$6.656 |[R$6.656|R$6.656 |R$6.656|R$6.656|R$6.656|R$6.656|R$6.656
34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34
* Permitido fazer um quadro a parte com estas informacgdes e anexa-la ao final.

13. Declaragé&o

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto

a

Municipio de Ariranha, para os efeitos e sob as penas do art. 299 do Cdédigo Penal, que

inexiste na mora ou débito junto a qualquer 6rgéo ou instituicdo da Administracdo Publica
Federal e Estadual, direta ou indireta que impeca a transferéncia de recursos oriundos de
dotacdes consignadas no orgamento do Fundo Estadual do Idoso, na forma deste plano de

trabalho.

Ariranha/SP 26/05/2025

Local e data

14. Aprovacado pelo Concedente

(A ser preenchido pelo Concedente apds aprovagéo)

Sao Paulo,

/

TROVO:121609

Digitally signed by EMERSON

/,277”7§N10Nj9 TROV0:12160901814

EMERSON ANT@S J;f’i%f\;‘é 72(15%38 gﬁg&;ggg .

~= email=EATROVO@GMAIL.COM
Date: 2025.05.28 11:06:45 -03'00"

Assinatura e carimbo

Assinatura/carimbo do concedente

10



mailto:secretaria@ariranha.sp.gov.br
mailto:email%3DEATROVO@GMAIL.COM

