MUNICIPIO DE ARIRANHA

DIRETORIA DE EDUCACAO
C.N.P.J. 45.117.116/0001-43

Rua Siqueira Campos, 76 Centro - CEP: 15.960-000 - ARIRANHA —SP
Tel: (17) 3576-1675 - e-mail: educacaoariranha@yalioo.com. br

RESOLUCAO D.E. N. ° 043 - DE 09/01/2024

“Dispde sobre o processo anual de atribuicdo de classes e aulas do pessoal docente do

Quadro do Magistério Municipal e dé outras providéncias”.

A Diretoria de Educagdo, considerando a necessidade de assegurar o0s
principios de legalidade, impessoalidade e imparcialidade dos atos e procedimentos
administrativos que propiciem a oferta de ensino de qualidade, a necessidade de garantir
condigcées favoraveis a implementagéo do projeto pedagogico da escola e a realizagéo dos
momentos de trabalho coletivo, resolve:

Artigo 1° - O processo de atribuicdo de classes e aulas do pessoal docente do Quadro do

Magistério Municipal, para o ano de 2024, obedecera ao contido na presente Resolugao.

Artigo 2° - Compete a Diretora de Educacgao e/ou ao Diretor de Escola, respeitada a ordem
de classificagdo dos docentes, atribuir as classes e/ou as aulas das Unidades Escolares,
compatibilizando as cargas horéarias, bem como os horarios e turnos de funcionamento,

com as respectivas jornadas de trabalho docente.

Artigo 3° - As classes e aulas que excederem o total necessario para a constituicdo das
jornadas de trabalho dos titulares de cargo, serdo consideradas disponiveis para
convocagao dos classificados do Processo Seletivo — Edital n° 001/2022, bem como, em
substituicdo aos afastamentos, possiveis aposentadorias/exoneragao de titulares de classe
e demais situagdes previstas em Lei.

Artigo 4° - Os inscritos para o processo inicial na Diretoria de Educacgao, serdo
classificados, entre seus pares.

§ 1° - Com relagéo a situagdo funcional, a classificagdo priorizara a atribuicdo de classes
e/ou aulas aos docentes na seguinte conformidade:
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a) titular de cargo (Anexo);
b) titular de cargo para designagdo (Anexo);
c) professor de educacao basica | e |l classificado do Processo Seletivo — Edital n°

01/2022, para contratag&o por tempo determinado (Anexo).

DA CLASSIFICACAO

Artigo 5° - Os titulares de cargo do mesmo campo de atuacéo, das classes ou das aulas a
serem atribuidas, seréo classificados observada a seguinte ordem de prioridade:

I - quanto a situagéo funcional:
a) Titular de cargo provido mediante concurso de provas e titulos, e

b) Demais titulares de cargo docente, em outro campo de atuagio.

Il - quanto ao tempo de servico no campo de atuagdo da inscrigdo, com a seguinte
pontuacgéo:

a) na Unidade Escolar: 0,003 por dia, até o maximo de 15 pontos;

b) no cargo: 0,005 por dia, até o maximo de 50 pontos;

c) no Magistério Plblico Oficial da Secretaria de Estado da Educagéo, no CAMPO DE
ATUACAO objeto da inscrigdo: 0,002 por dia, até o méximo de 20 pontos.

Il - quanto aos titulos, no campo de atuagao da inscrigdo, com a seguinte pontuagéo para:
a) certificado de aprovagdo em concurso publico de provas e titulos, pelo qual proveu o
cargo de que é titular: 10 pontos;

b) certificados de aprovagdo em outros concursos de provas e titulos da Diretoria de
Educagao do Municipio de Ariranha, referentes ao mesmo campo de atuagéo da inscrigao:
1 ponto por certificado, até o maximo de 4 pontos;

c) certificado de participagdo no Programa de Formacéao Continuada — 0,004 a cada bloco
de 30 horas;
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d) diploma de Mestre, correspondente ao campo de atuacdo da inscricdo ou na area da
disciplina Educagéo: 3 pontos;
e) diploma de Doutor, correspondente ao campo de atuagdo da inscrigdo ou na area da
disciplina Educacao: 6 pontos.

§ 1° - Para fins de classificagdo, ndo poderdo ser considerados o titulo do concurso do
cargo pelo qual o docente se aposentou e o tempo de servigco prestado até a data da

aposentadoria.

§ 2° - A data-base para a contagem do tempo de servigo, nos termos desta resolucgédo, sera
31 de outubro de 2023.

§ 3° - Os candidatos a admissdo tempordaria serdo classificados conforme Processo
Seletivo - Edital n°® 01/2022.

Artigo 6° - A atribuicdo de classes e/ou aulas, no processo inicial, aos docentes titulares
de cargo inscritos e classificados no Processo Seletivo — Edital n° 01/2022, observados
os distintos campos de atuagéo, obedecera a ordem sequencial registrada no Anexo que
faz parte integrante da presente resolucgéo.

Artigo 7° - As classes do ensino supletivo - EJA (quando houver demanda) serdo
atribuidas, respeitando as metas e os indicadores do Plano Municipal de Educacéo.
Paragrafo Unico: o que se refere o caput deste artigo aplica-se as classes e aulas do
Ensino Fundamental Anos Iniciais (1° ao 5° ano).

Artigo 8° - Apos o processo de atribuicdo de classes e aulas, ou mesmo durante o ano
letivo, sempre visando o interesse do ensino, podera o Executivo ou autoridade designada,
proceder ao remanejamento/reordenamento dos docentes, bem como designar para
fungdes que se fizerem necessarias, priorizando a qualidade do ensino e o bem-estar do

aluno.
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Artigo 9° - Ao professor de Educagdo Basica |, sera atribuida a jornada semanal de 32
(trinta e duas) horas, sendo:

I - 21 horas/aula de efetivo exercicio com alunos;

Il — 02 horas/aulas de H.T.P.C. (hora de trabalho pedagoégico coletivo) na escola (as
segundas — feiras);

Il — 03 horas/aulas de H.T.P.l. (hora de trabalho pedagdgico individual) atividade em local
de livre escolha.na escola;

IV — 01 hora/aula de H.A.O.F. (hora de atendimento e orientagédo a familia);

V — 05 horas/aulas de H.T.P.L. (hora de trabalho pedagégico em local de livre escolha)

§1° - Ao professor de Educagédo Basica |, em carater excepcional para apoio ao curriculo
e/ou reforco escolar, poderdo ser atribuidas as jornadas semanais de 16 horas ou 24
horas, de acordo com a necessidade, sendo:
a) |- 16 horas/aula de efetivo exercicio de magistério;

Il - 02 horas/aulas de H.T.P.C. (hora de trabalho pedagégico coletivo) na escola (as
segundas — feiras);

lll - 02 horas/aulas de H.T.P.l. (hora de trabalho pedagédgico individual) atividade em
local de livre escolha.na escola;

IV — 01 hora/aula de H.A.O.F. (hora de atendimento e orientacéo a familia);

V — 03 horas/aulas de H.T.P.L. (hora de trabalho pedagégico em local de livre
escolha)

b) 1 - 21 horas/aula de efetivo exercicio de magistério;
Il = 02 horas/aulas de H.T.P.C. (hora de trabalho pedagégico coletivo) na escola (as
segundas — feiras);
il — 03 horas/aulas de H.T.P.l. (hora de trabalho pedagdgico individual) atividade
em local de livre escolha.na escola;
IV — 01 hora/aula de H.A.O.F. (hora de atendimento e orientacédo a familia);
V — 05 horas/aulas de H.T.P.L. (hora de trabalho pedagdgico em local de livre
escolha)



MUNICIPIO DE ARIRANHA

DIRETORIA DE EDUCACAO
C.N.P.J. 45.117.116/0001-43

Rua Siqueira Campos, 70 Centro - CEP: 15.960-000 - ARIRANHA —SP
Tel: (17) 3576-1675 - e-mail: educacaoariranha@yahoo.com.br

§2°- Aplica-se ao docente na regéncia de aulas de Educacéo Fisica e Inglés, a jornada

semanal de 30 (trinta) horas/aulas, sendo:

I - 20 horas/aula de efetivo exercicio com alunos;

Il - 02 horas/aulas de H.T.P.C. (hora de trabalho pedagdgico coletivo) na escola (as
segundas - feiras);

Il - 03 horas/aulas de H.T.P.1. (hora de trabalho pedagégico individual) atividade em
local de livre escolha.na escola;

IV — 01 hora/aula de H.A.O.F. (hora de atendimento e orientagdo a familia);

V — 04 horas/aulas de H.T.P.L. (hora de trabalho pedagdgico em local de livre
escolha)

§3°- Aplica-se ao docente na regéncia de aulas de Educagdo Fisica e Inglés, a jornada

semanal de 36 (trinta e seis) horas/aulas, no maximo, sendo:

I - 24 horas/aula de efetivo exercicio com alunos;

Il - 02 horas/aulas de H.T.P.C. (hora de trabalho pedagdgico coletivo) na escola (as
segundas — feiras);

Il - 03 horas/aulas de H.T.P.l. (hora de trabalho pedagégico individual) atividade em
local de livre escolha.na escola;

IV — 01 hora/aula de H.A.O.F. (hora de atendimento e orientagdo a familia);

V — 06 horas/aulas de H.T.P.L. (hora de trabalho pedagdgico em local de livre

escolha)

§4°- Aplica-se ao docente na regéncia de aulas de Educagdo Fisica e Inglés, a carga
horaria minima de 24 horas/aulas, sendo:

I - 16 horas/aula de efetivo exercicio com alunos;
Il — 02 horas/aulas de H.T.P.C. (hora de trabalho pedagégico coletivo) na escola (as
segundas—feiras);
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Il — 02 horas/aulas de H.T.P.I. (hora de trabalho pedagégico individual) atividade em
local de livre escolha.na escola;

IV — 01 hora/aula de H.A.O.F. (hora de atendimento e orientacéo a familia);

V — 03 horas/aulas de H.T.P.L. (hora de trabalho pedagégico em local de livre

escolha)

§ 5% As aulas de Inglés serdo 01(uma) para cada classe do Ensino Fundamental e
Educacéo Infantil — Pré Escola (Pré | e 1l) em funcionamento desde que a disciplina seja
parte integrante da Matriz Curricular.

Artigo 10 - A jornada de trabalho do profissional em cargo de suporte pedagégico, sera
cumprida, obrigatoriamente, em dois periodos com intervalo minimo de uma hora para
alimentagéo e descanso, respeitado o limite maximo de 8(oito) horas diarias de trabalho,
obrigatoriamente 4(quatro) horas em cada turno, organizando essa jornada entre o periodo
das 6h45m e 17h45m. Cabera a cada unidade escolar organizar a jornada desses

profissionais de maneira a ter um gestor em cada horario de entrada e saida dos alunos.

Artigo 11 - A atribuigdo de classes ou aulas em caréater eventual ndo vinculara o candidato

para atribuicdo de aulas regulares ou de reforgo/recuperacao.

Artigo 12 - Apds o processo inicial de atribuigdo de classes e aulas, em periodo fixado em
edital, a Diretoria de Educacéo realizara o cadastramento de candidatos para reger classe
ou ministrar aulas no decorrer do ano letivo e sera valido para todas as escolas no ambito
da D.E., em caso de esgotada as classificagbes em Processo Seletivo (Carater
emergencial).

Paragrafo Unico - O cadastramento podera ser realizado durante todo o ano letivo,
devendo a Diretoria de Educagao providenciar a publicacdo atualizada mensalmente da
classificagao dos profissionais cadastrados.

Artigo 13 - O docente, ao receber sua jornada, entende-se que compreende a distribuicdo
estabelecida no Artigo 9°, devendo assumir com a mesma responsabilidade e assiduidade
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as horas/aulas em efetivo exercicio com alunos, H.T.P.C., HT.P.I, HAOF. e HTP.L. A
distribuicdo das horas/aulas de trabalho pedagégico sera organizada pelo Diretor de
Escola com acompanhamento do Coordenador Pedagdgico. Entende-se, portanto, que a
presenca no dia letivo que seguira na pratica de H.T.P.C. (segundas-feiras) ndo podera ser
fragmentado em presencga parcial, exceto em situagdes de emergéncia com apresentagéo

de documento justificativo.

Artigo 14 - A acumulagéo de dois cargos ou de duas fungdes docentes, ou ainda de um

cargo de suporte pedag6gico com cargo/fungdo docente, podera ser exercida desde que:

| — a somatodria das cargas horarias dos cargos/fungbes ndo exceda o limite de 64
(sessenta e quatro) horas, quando ambos integrarem os Quadros desta Diretoria de
Educacao;

Il - haja compatibilidade de horarios, consideradas no cargo ou na funcédo docente,
inclusive HT.P.C, HT.P.I,HAOF. e HTP.L;

lll - seja publicado previamente Ato Decisoério favoravel ao acimulo, de acordo com a

legislagéo especifica.

§ 1° - A responsabilidade pelo exercicio do docente em regime de acumulagédo é do Diretor

de Escola que conceder o segundo exercicio.

§ 2° - Ao docente titular de cargo, designado para exercer fungéo de suporte pedagégico, é

vedado o exercicio de fungéo docente em regime de acumulagéo no municipio.

Artigo 15 - A atribuicdo de classes e aulas em substituicdo durante o ano letivo far-se-a na
Diretoria de Educacgéo e sera publicada em Edital através do site da Prefeitura Municipal
de Ariranha e/ou por afixagdo na propria diretoria e nas escolas da Rede Municipal de
Ensino.
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Artigo 16 - A atribuicdo de classes e aulas durante o ano letivo far-se-a na Diretoria de
Educacéo, priorizando titulares de cargo, para constituicdo de jornada, se cumprido horas
de permanéncia;

§ 1° - O docente afastado/licenciado ndo concorrera a atribuicdo de classes ou aulas
durante o ano, salvo nos casos de licenga gestante ou Assessor de Diregdo de Escola e

para constituicdo obrigatéria de jornada de trabalho dos titulares de cargo.

Artigo 17 - Fica vedada a atribuicéo de:

| - Classe ou aulas ao docente que tenha sido demitido ou dispensado mediante processo

administrativo disciplinar nos 5 (cinco) ultimos anos, na rede municipal de Ariranha.

Il - classe e/ou aulas ao docente dispensado, a pedido do mesmo, no decorrer do ano

letivo, inclusive para aulas em carater de substituicbes eventuais.

Artigo 18 - O docente que faltar injustificadamente, sempre no mesmo dia da semana,
durante 05 (cinco) vezes, perdera as aulas da classe, ficando impedido de concorrer a
nova atribuicdo durante o ano e sujeito a dispensa, nos termos da legislagdo especifica,

mediante processo administrativo disciplinar.

Artigo 19 - Esta resolugéo entrard em vigor na data de sua afixagdo, ficando revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
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ANEXO A
A que se refere os artigos 4° e 6° da Resolugdo D.E. n° 043 — de 09 de Janeiro de 2024.

TITULARES DE CARGOS EFETIVOS
LOCAL: TEATRO MUNICIPAL “PROF? LiVIA POZZETTI LOPES”
Rua José Ayusso, 210

DATA HORARIO CATEGORIA EVENTO

24/01/2024 | 08h00m Professor de Educacgao Basica | Constituicado de
Jornada

24/01/2024 | 09h30m Designacéo de Titulares de Cargo e Constituicado de
Remanejamento de Titulares de Cargo Jornada

24/01/2024 | 10h00m Professor de Educacéo Basica |l Constituicao de
(Educagéo Fisica e Inglés) Jornada

CLASSIFICADOS DO PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 001/2022 PARA
CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO
LOCAL: TEATRO MUNICIPAL “PROF? LiVIA POZZETTI LOPES”
Rua José Ayusso, 210

DATA HORARIO CATEGORIA EVENTO
24/01/2024 | 14h00m | Professor de Educacgéo Basica | | Constituicio de Jornada

24/01/2024 | 15h00m | Professor de Educagao Basica Il | Constituicio de Jornada

(Educacéo Fisica e Inglés)
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