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RELATORIO DO ENCONTRO

GRUPO MULHERES NEGRAS EM RESISTENCIA

Data: 25 de julho de 2026
Tema: Dia Internacional da Mulher Negra Latino-Americana e Caribenha

Objetivos

Promover o letramento racial por meio da valorizac&o da histéria e das contribui¢cdes das
mulheres negras.

Fortalecer a identidade étnico-racial das participantes, estimulando o reconhecimento de
suas potencialidades, vivéncias e trajetorias.

Proporcionar um espaco de acolhimento, escuta qualificada e fortalecimento da
autoestima.

Incentivar reflexdes sobre equidade, inclusdo, subjetividade e enfrentamento das

desigualdades raciais e de género.

Desenvolvimento das atividades

No dia 25 de julho de 2026, foi realizado o encontro do Grupo Mulheres Negras em
Resisténcia, em alusédo ao Dia Internacional da Mulher Negra Latino-Americana e
Caribenha.

Inicialmente, foi apresentada a origem e a importancia da data, destacando a trajetoria
de Tereza de Benguela como simbolo de resisténcia, lideranca e luta pela liberdade do
pOVvO negro.

Na sequéncia, foram apresentadas importantes personalidades negras que marcaram a
histéria do Brasil, entre elas Neuza Santos Souza e Carolina Maria de Jesus, além de
outras mulheres negras que contribuiram significativamente para a construcdo da
sociedade por meio da educacédo, da cultura, da literatura e da defesa dos direitos

humanos.
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O encontro contou com a participacdo de duas convidadas. A primeira palestrante
abordou os temas equidade, inclusdo e subjetividade, compartiihando também
aspectos de sua trajetoria de vida. Sua fala promoveu reflexbes sobre identidade,
superacao e fortalecimento pessoal, além de destacar a importancia da inclusdo social,
do reconhecimento das diversidades e da construcdo de uma sociedade mais justa e
igualitaria.

Como parte das acdes desenvolvidas, foram realizadas atividades de letramento racial,
proporcionando maior compreensao acerca das questdes étnico-raciais, do combate ao
racismo estrutural e da valorizacéo da identidade negra.

Ao final do encontro, a segunda convidada conduziu uma atividade com o tema Terapia
do Riso, proporcionando um momento de descontracao, integracéo e fortalecimento dos

vinculos entre as participantes, contribuindo para o bem-estar emocional do grupo.

Pontos positivos

Participacéo ativa e expressiva das integrantes durante todas as atividades.

Elevado interesse pelos contetdos apresentados e pelas reflexdes propostas.
Fortalecimento do sentimento de pertencimento, identidade e valorizacdo da mulher
negra.

Promocdo de um ambiente acolhedor, favorecendo a troca de experiéncias e o apoio
mutuo.

Ampliacdo dos conhecimentos sobre a histéria e a representatividade das mulheres
negras, por meio das a¢des de letramento racial.

Integracéo do grupo por meio de atividades voltadas ao cuidado com a saude emocional

e ao fortalecimento dos vinculos.

Concluséao
O encontro alcangou os objetivos propostos, apresentando resultados bastante positivos
em relacdo a participacdo, ao envolvimento e as reflexdes desenvolvidas pelas

integrantes do grupo.

Rua: Dr. Oliveira Neves, 476 — Telefone: (17) 3576-9200 — CEP 15.960-031
E-mail: diretoriacultura@ariranha.sp.gov.br




MUNICIPIO DE ARIRANHA

DIRETORIA DE CULTURA E LAZER
CNPJ. 45.117.116/0001-43

O Grupo Mulheres Negras em Resisténcia tem se consolidado como um importante
espaco de acolhimento, fortalecimento e valorizagdo das mulheres negras do territorio.
Além de promover o letramento racial e ampliar o conhecimento sobre a historia, a cultura
e os direitos da populacdo negra, o grupo favorece a construcdo da identidade, o
fortalecimento da autoestima e o0 desenvolvimento da autonomia das participantes.

Ao longo dos encontros, observa-se que muitas mulheres chegam ao grupo
apresentando baixa autoestima, inseguranca e sentimentos relacionados as diversas
formas de discriminacao vivenciadas. Nesse contexto, o grupo tem desempenhado papel
fundamental no fortalecimento emocional dessas mulheres, proporcionando um
ambiente seguro de escuta, apoio, pertencimento e valorizacdo de suas histérias de vida.
Dessa forma, as atividades desenvolvidas demonstram a relevancia da continuidade
deste trabalho, considerando sua contribuicdo para a promoc¢éo da equidade racial, da
incluséo social, do protagonismo feminino e da garantia de direitos, fortalecendo vinculos
comunitarios e estimulando o reconhecimento da importancia da mulher negra na

sociedade.

Idealizacdo e coordenacao do grupo: Rosemar de Jesus Lago Santos
Psicb6loga — CRP 06/216321
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